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Vahvuuksien ja kehitettavien asioiden arviointia

Harjoitettavat osa-alueet

X Osaaminen:
Tietoisuuden kohentaminen

ltsemaaraamisoikeus

X Vaikuttavuus:
Kommunikaatio

Merkityksen kokeminen

X Mydnteinen minakuva:
Itsensd maarittdminen

Yhteisollisyys

Harjoituksen tavoite

Osalllistujat nimeéavat omia vahvuuksiaan ja kehitettavia puoliaan. Osallistujat pyytavat palautetta
vahvuuksistaan ja kehitettavista puolistaan muilta osallistujilta ja myos elamansa |&hipiiriin kuuluvilta.

Harjoituksen suoritustapa ja osallistujien maara

Suoritustapa erikseen tai ryhmissa, luokkatilassa.

Osallistujien maara enintdan 10 henkil6a.

Toimintaohje

Osalllistujat saavat etukateistehtavakseen kirjoittaa kotona lista, jossa on viisi omaa vahvuutta ja viisi
kehitettavaa asiaa. Sen jalkeen he pyytavat, ettd kaksi heidan laheisistdan tekee saman osallistujan
suhteen, niin rehellisesti kuin mahdollista. Katso liite.

Harjoitustilanteeseen tultaessa kaikki osallistujat nayttavat omat listansa ja kertovat mita mielta he
ovat laheistensa suorittamista arvioista ja yllattikd mikaan. Lopuksi harjoituksen vetaja siirtéda
ajatukset tyonhakutilanteeseen kysymalla osallistujilta, etta mitd omista vahvuuksistaan ja
kehitettavista puolistaan he painottaisivat tydpaikkahaastattelussa.
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Harjoituksen vaiheet ja ajoitus

Ohjeiden antaminen 5 minuuttia
Harjoituksen toteutus 20 minuuttia
Keskustelu ja arviointi 90 minuuttia
Yhteensa 115 minuuttia
Tarvikkeet

Liitteend olevat listat vahvuuksista ja kehitettavista asioista.

Harjoituksen tulos ja kokemuksen hyédyntaminen
Osallistujat ovat kirjoittaneet ylos omia vahvuuksiaan ja kehitettavia puoliaan seka kertoneet niista
muille, saaden ja antaen palautetta. Kokemus toisten suorittamista omien ominaisuuksien arvioinnista

saattaa olla arkaluontoinen, mutta tavallisesti myos silmia aukaiseva kokemus. Omien vahvuuksien ja
kehitettdvien puolien tunteminen on arvokas tieto.

Lahde: VrijBaan Training module Empowerment

Kaannds: Teuvo Tanner ja Riikka Kotila, Ammattiopisto Luovi

Liite: Arviointilomakkeet

/O

Vipuvoima
W I N N OVA Euroopan unioni U
Euroopan sosiaalirahasto
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Vahvuuksien ja kehitettdvien asioiden arviointia

Tehtdvananto: Seuraavalla tapaamiskerralla tarkastelemme henkilén ominaisuuksia. N&in ollen on
tarkeaa, ettd mietitte kotona mistd ominaisuuksistanne olette ylpeité ja mistd vahemman ylpeita.
Listatkaa ainakin viisi vahvuuttanne ja kehitettavaé asiaa itsessanne. Antakaa mukaanne jaetuista
listoista kaksi joillekin [&heisillenne ja pyytdkaa heita tayttamaan ne teita ajatellen

Oma arvio:

Vahvuuksia Kehitettavaa

n Vipuvoimaa
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LIITE

Vahvuuksien ja kehitettavien asioiden arviointia

Tehtdvananto: Seuraavalla tapaamiskerralla tarkastelemme henkilén ominaisuuksia. Nain ollen on
tarkeaa, ettd mietitte kotona mistd ominaisuuksistanne olette ylpeité ja mistd vahemman ylpeita.
Listatkaa ainakin viisi vahvuuttanne ja kehitettavaa asiaa itsessénne. Antakaa mukaanne jaetuista
listoista kaksi joillekin [&heisillenne ja pyytdkaa heita tayttdmaan ne teita ajatellen

Toisen arvio:

Vahvuuksia Kehitettavaa

n Vipuvoimaa
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LIITE

Vahvuuksien ja kehitettavien asioiden arviointia

Tehtdvananto: Seuraavalla tapaamiskerralla tarkastelemme henkilén ominaisuuksia. Nain ollen on
tarkeaa, ettd mietitte kotona mistd ominaisuuksistanne olette ylpeité ja mistd vahemman ylpeita.
Listatkaa ainakin viisi vahvuuttanne ja kehitettavaa asiaa itsessénne. Antakaa mukaanne jaetuista
listoista kaksi joillekin [&heisillenne ja pyytdkaa heita tayttamaan ne teita ajatellen

Toisen arvio:

Vahvuuksia Kehitettavaa

n Vipuvoimaa

WINNOVA < i Bl

JSUUNTA ETEENRAIN Tydterveyslaitos



