lerveiset Tampereen Ammattiopisto Luovista!

Kiitos kuluneesta syksystd 2021 yhteistydkumppanimme! Kerdsimme tdhan muutamia onnistuneita tapahtumia,
joita on ilo jakaa teidan kaikkien kanssa. Lisaksi I6ydat tasta tulevia tapahtumia ja lisdtietoa uudesta keikkatyopal-

velu WorkPilotsista.

lidan terveiset PYRY-hankkeesta www. luovi fifpyry/

Pystyvaksi Ryhmassa -hankkeessa vertaisryhmatoiminnan mallin ke-
hittaminen on jo pitkalla, silla pyritdan valmistamaan opiskelijoita koh-
ti tydelamaa. Harjoittelemme erilaisia tyohaastattelutilanteita, CV:n
kirjoittamista, omien vahvuuksien tunnistamista ja sanoittamista seka
tyostamme Mina Pystyn -videoita tydonhaun tueksi.

Pyrimme myds luomaan positiivisia tyoelamakohtaamisia ja rakenta-
maan vaylaa kohti tyoeldmaa. Tana syksyna vertaisryhmissa on kaynyt
vierailija Eezy Oyj:sta kertomassa Eezystd, heidan tarjoamistaan tyoteh-
tavistd, kannustamassa tyoelamaan ja jakamassa vertaistukea valmistu-
ville opiskelijoille.

Marraskuussa vierailimme vertaisryhmien kanssa IKEAssa. Tutustuim-
me toisiimme vahvuuskorttien avulla, jokainen kertoi nimensa ja yhden
oman vahvuutensa. Kohtaaminen oli lammin ja positiivinen. Opiskelijat
olivat etukateen lahettaneet kysymyksia IKEAlle ja ndihin saimme vas-
tauksia. Paasimme kiertamaan tiloja laajemmin ja esimerkiksi logistiikan
perustutkinnon opiskelijat padsivat tutustumaan varaston ja lastauslaitu-
rin tiloihin. Tapaamisen lopuksi tapasimme Luovista valmistuneen opis-
kelijan, joka tyollistyi Ikeaan syksylla. Saimme kuulla miten han on viihty-
nyt ja pitanyt tyostaan, millaisia tyotehtavia han tekee ja millaisia hanen
tyévuoronsa ovat.

Naita kohtaamisia pyrimme hankkeessa tuottamaan lisad. Ne ovat todella arvokkaita opiskelijoillemme, jotka poh-
tivat omaa tulevaa tyollistymisen polkuaan.

Jaanan TYRSKY-terveiset www. luovi. fiftyrsky/

Liiketoiminnan ja median ryhmat ovat aloittelemassa yhteisia
tekemisia Kehitysvammaisten Tukiliitto ry.n kanssa. Ryhmat
ovat saaneet erilaisia projekteja opintoihinsa liittyen seka uu-
tena myds oppimisympariston missd mm. aulapalvelun ty6-
tehtdvat tulevat tutuksi. Kohde on palkanneet Luovista val-
mistuneen toimitilahuoltaja Teemun nelja vuotta sitten ja nyt
on mainio tilaisuus Luovin opiskelijoilla padsta samalla seuraa-
maan tydllistymisen mahdollisuudet ja miten mukavasti Tee-
mulla on mennyt omassa tydpaikassaan. Luovista toimitilahuoltajaksi nelj vuotta sitten valmis-

tunut Teemu on tydskennellyt Tukiliitolle valmistumisen-
sa jalkeen. (Kuva Tiina Hanninen)

TYRSKY-hankkeessa tulevaa

Hankkeen tapahtumissa Luovin kumppanuudet ovat olleet
jo vahvasti nakyvilla syksyn aikana mm. verkostotapahtu-
massa 8.9.21 ja tulevat olemaan tulevassa tilaisuudessa
20.1.2022. Tydeldmadnrajapinta sivuston kehittamiseen
ovat myos osallistunut useat Luovin kumppanit:
www.tyoelamanrajapinta.fi



http://www.tyoelamanrajapinta.fi 

Image Wear Oy

Opiskelijoillamme on mahdollisuus paasta mukaan myos yritysten uvusien palve-
lujen suunnittelun ja toteutuksen alkumetreille. Liiketoiminnan opinnoista I0ytyy
tutkinnon osa verkkokaupassa toimiminen, ja Image Wear Tampereen Kauka-
jarven toimipisteessa on parhaillaan menossa oman tuotannon luominen Kier-
re-palveluksi: kaytosta poistettujen tyovaatteiden jatkokaytto, lajittelu, tuotteen
kuvaaminen ja kirjaaminen. Hieno mahdollisuus olla mukana luomassa vutta!

Image Wear kierrattaa keratyt tekstiilimateriaalit uudelleenkayttoon. Osa hyva-
kuntoisista kdytetyista tyOvaatteista paasi toiselle kierrokselle kaytetyt tyovaat-
teet.fi-verkkokaupan kautta ja loput vaatteet paatyvat Kierre®- komposiittituot-
teiden valmistusmateriaaliksi.

VeliMark Oy uusi oppimisympdiristé logistiikan opiskelijoilla

Ammattiopisto Luovin henkilokunnan ja opiskelijoiden lasndolopdivina VeliMar-
kin oma varastohenkilokunta pystyy keskittymaan paremmin aikaa vievempien
tehtavien suorittamiseen. Kyseisena paivana on runsaasti tavaroiden saapumis-
ja purkutehtavia. Kalenteriin varattiin heti kiinted ohjelma ja tehtavat, jotka tois-
tuvat samanlaisena joka viikko.

Ty6tehtavina ovat olleet mm. kuorman purkutehtavat, hyllyjen jarjestelyt ja van-
hojen tuotteiden siirto ensimmaiseksi, kerailyn helpottamiseksi.

Kokemukset: VeliMark Oy [ myyntipdallikkod Pelle Veijola ja Nokian varaston esi-
mies Juhani Makinen

WorkPilots keikkatyépalvelu workpilots. fifluovi

Luovin uusi keikkatyopalvelu on yrityksille luotu helppo, nopea ja vaivaton
malli, joka antaa opiskelijoille mahdollisuuden tydkokemuksiin.

Sovi gjankohta ja tule Open Partner vierailulle Luoviin

Vierailun aikana keratdan keskustellen tietoa mm. seuraavista asioista: Mitka ovat tdman hetken haasteita tyo-
eldamdssa? Miten naet yhteistydn mahdollisuudet tulevaisuudessa? Miten koulutus vastaa nykypaivan tyoelaman
haasteisiin? Jos kiinnostuit, ota yhteytta: 040 319 3584 / lida Kononoff tai 040 319 3419 / Jaana Koskinen

Digitaalisen ohjauksen tuet

Kevaalla laajennamme Microsoft Teamsin kayttoa tyopaikalla tapahtuvan oppimisen tueksi. Tyopaikkaohjaajien,
opiskelijan ja oppilaitoksen henkilokunnan valilla yhtena apuvalineena laajennetaan Teamsin palveluja.

Mielellamme kdytamme teitd tydelaman kumppaneitamme erinomaisina esimerkkeind vahvasta yhteisesta tekemi-
sestd, jota olette kanssamme tehneet. Kiitos siita teille kaikille.

Hyvdd joulunaikaa ja tavataan taas!

PYRY jaTYRSKY -hankkeita rahoittaa Euroopan unionin sosiaalirahasto.


https://workpilots.fi/luovi/

