JOT-Jatkuvan oppimisen tydpolut

1.1.2021-31.5.2023

Kehitamme yhdessa yritysten ja
tyonantajien kanssa “seinatonta”
mallia, jossa osaamista voi
hankkia tyoelamassa.

Tarjoamme hankkeessa apua ja
tukea tyopajoille opinnollistamisen
kehittdmiseen valmentautujan
tarpeen mukaisesti.

Tavoitteenamme on etsia
keskeyttamisvaarassa olevalle
opiskelijalle omanlainen hyvé polku
opinnoissa etenemisessa.

Tuemme erityisen tuen
opiskelijoita ja valmentautujia.
Jalkautamme erityisen tuen ja
vaativan erityisentuen malleja
eri oppimisymparistoihin.

Verkostoidumme ja teemme
yhteistyotd maakunnan
tyopajatoimijoiden kanssa.

Kohderyhmané hankkeessa on
Riverian ja Ammattiopisto Luovin

opiskelijat ja tydpajojen asiakkaat
joiden tavoitteena on ammatillisten
opintojen tai ammatillisen
tutkinnon suorittaminen.

Kehitamme asiakaslahtoisen
mallin opinnoista tyopajalle
ohjautumiseen ja tyopajalta
opintoihin ohjautumiseen.

Ota rohkeasti yhteytta
Ammattiopisto Luovi

Riveria Ammatillisen erityisopetuksen asiantuntija/
Projektiasiantuntija hankepéallikkd Petri Himalainen

Tytti Turpeinen petri.hamalainen@luovi fi
tytti.turpeinen@priveria.fi puh 040 319 3124

puh. 050 516 7674
Joensuun kaupunki

Projektityontekija Arja Aalto Taitamo Tyohénvalmentaja Krista Karhu
arja.aalto@riveria.fi krista.karhu@joensuu.fi
puh. 050 577 7821 puh. 050 352 1376
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