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Ennakkosuunnittelu
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Tavoite

• Yhteistyön kehittäminen

• Työelämässä oppimisen laadun parantaminen

• Laadukas työelämässä oppimisen 
palveluprosessi huomioiden eri roolit: 
opiskelija, työelämä, koulutuksen järjestäjä
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Kuvaus
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Työelämäyhteistyön muutospaja
• 3 x 3h

• 1 x työelämän edustaja

• 2 x opettaja

Yhteistyön muutospaja
• 3 x 1,5h

• 2 x työelämän edustaja

• 2 x opiskelija

• 3 x opettaja

• 1 x koulutuspäällikkö
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Lisäarvo, hyöty

• Ymmärryksen kasvattaminen

• Kokemusten jakaminen

• Odotusten ja toiveiden jakaminen

• Muutostoiveiden esittäminen

• Yhteisideointi ja -kehittäminen
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Yhteystiedot

Careeria Oy

Katja Venäläinen

katja.venalainen@careeria.fi
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